
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

 

Carrières chez Enbridge 

WE = une carrière à potentiel illimité 

  

Lorsque votre initiative et vos talents répondent à 

notre engagement et à notre vision, vous avez un 

potentiel illimité pour apporter une contribution 

significative et à long terme. Ensemble, nous 

sommes une équipe formidable! 

  

Pour garder notre entreprise bourdonnante, nous 

sommes constamment à la recherche de 

professionnels talentueux et de gens de métier de 

tous les niveaux de compétence et d’expérience 

pour se joindre à notre équipe. Si vous cherchez à 

bâtir une carrière avec une entreprise performante, 

axée sur la croissance et innovatrice qui partage ses 

succès avec ses employés, Enbridge pourrait être 

l’endroit pour vous. 

  

Chez Enbridge, nos valeurs fondamentales —

sécurité, intégrité, respect et inclusion— reflètent 

ce qui est vraiment important pour nous en tant 

qu’entreprise. Ces valeurs représentent l’étoile du 

Nord pour notre organisation, un phare constant par 

lequel nous prenons nos décisions, en tant 

qu’entreprise et en tant qu’individus, chaque jour. 

  

 

Diversité et inclusion 

  

Le succès d'Enbridge repose sur un milieu de 

travail diversifié, respectueux et inclusif. Nous 

recherchons des employés qui améliorent notre 

environnement de travail, qui s'engagent à 

défendre les valeurs de notre entreprise et qui 

croient qu'un milieu de travail doit être accueillant 

et inclusif pour tous. Nous encourageons la 

diversité au sein de notre main-d'œuvre parce que 

nous comprenons que différents milieux, capacités 

et perspectives nous aideront à rester innovateurs 

et dynamiques. 

  

L'engagement d'Enbridge envers la diversité et 

l'inclusion signifie un engagement à embaucher les 

personnes dont les compétences et les capacités 

contribuent le plus au succès de l'organisation et 

qui reflètent les communautés dans lesquelles 

nous vivons et travaillons. 

  

Grâce au renouvellement et à l'élaboration continus 

de politiques et de programmes positifs, Enbridge 

bâtit un milieu de travail équitable, respectueux et 

exempt de harcèlement. 

 


