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Ce que signifie étre fonctionnaire

Les fonctionnaires travaillent pour le gouvernement et pour les citoyens.
Nous élaborons et offrons des programmes ou des services publics,
éclairons I'élaboration des politiques et fournissons des conseils fondés sur
des données probantes aux dirigeants.

Une carriére dans la fonction publique s’adresse a tous ceux qui veulent
faire une différence. Cela signifie donner la priorité aux intéréts publics —
avant les intéréts personnels. De nombreux fonctionnaires disent avoir

choisi la fonction publique parce gu’ils aiment redonner a leur collectivité.

Les gens qui travaillent ici

La fonction publique de la Colombie-Britannique compte environ 35 000
fonctionnaires qui occupent 200 types d’emplois différents dans 280
collectivités. Nous offrons des services, des programmes et une expertise
en matiére de politiques dans des domaines comme les soins de sante, la
sécurité publique, I'éducation et la gestion de I'environnement.

Diversité, Inclusion et Respect

La fonction publique de la C.-B. est aussi diversifiée que les gens qu’elle
sert. Les gens qui travaillent ici représentent tout le monde en B.C. Cela
comprend les communautés minoritaires, les immigrants, les personnes
handicapées, les autochtones et la communauté LGBTQ2+.

Des styles, des perspectives, des croyances et une créativité uniques
favorisent I'établissement d’'un milieu de travail respectueux, inclusif et
diversifié. Tout le monde est invité a postuler pour travailler ici.
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