G3 offre la possibilité
d’avoir une carriére
stimulante et enrichissante,
de faire partie d’'une
entreprise dynamique et en
pleine croissance tout en
offrant un salaire et des
avantages sociaux
concurrentiels. Joignez-
VOuSs a notre équipe
diversifiée de
professionnels talentueux!

G3 s'engage a fournir un
environnement de travail
s(r et respectueux et a
soutenir le succés des
employés dans toute
l'organisation. Nous
encourageons les femmes,
les peuples autochtones,
les personnes handicapées

Nous formons une equipe axee sur et les membres des
minorités visibles a
les réS ultats postuler et & s'identifier.

G3 Canada Limited est une société progressiste et en croissance continue. Dans le cadre de notre
engagement a construire un chemin plus intelligent entre les champs des fermiers et les marches mondiaux,
nous mettons en place une entreprise canadienne de grain hautement efficace ceuvrant d’'un océan a l'autre
destinée a fournir une alternative concurrentielle unique aux agriculteurs et un service supérieur aux clients et
aux intervenants. L’intégrité et I'ingéniosité de nos gens représentent les fondements de notre engagement.

Nos valeurs

Intégrité - Nous sommes justes et honnétes et avons le sens de I'éthique dans nos activités courantes.
Nous joignons le geste a la parole, nous restons dans le concret, nous nous exprimons et nous donnons
l'exemple.

Débrouillardise - Nous sommes une organisation efficiente et agile. Nous mettons nos talents et notre
expérience a profit pour assurer notre réussite. Nous sommes intuitifs, nous prenons l'initiative et nous
cherchons des solutions efficaces

Collaboration - Nous nous soutenons les uns les autres, et ensemble, nous célébrons notre réussite. Nous
reconnaissons que, pour réussir, nous devons privilégier le travail d’équipe et inclure dans cette approche
nos collégues de travail, les agriculteurs, les clients, les fournisseurs et nos parties prenantes.

Respect - Nous avons une considération profonde et sincére pour la sécurité de nos employés et de leurs
familles. Nous les traitons avec respect et confiance, et nous faisons preuve d’ouverture a leur égard. Nous
écoutons sans préjugé et nous accordons de la valeur aux avis et aux idées des autres.

Responsabilité - Nous sommes responsables de nos actions et de leur incidence sur nos intervenants, sur
les communautés et sur chacun de nous.




